
รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ เทศบาลตำบลบ้านแหลม อำเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 
 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์หรือ

ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

1. การดำเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจำปี 

1. ต้องจัดทำแผนป้องกันการทุจรติ 
2. เพิ่มการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
เทศบาลได้มีความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3. การดำเนินการตามโครงการต่างๆ
ตามที่แผนได้กำหนด 
4. ปรับปรุงข้อมูลการดำเนินงานตาม
โครงการในระบบ e – planNACC  เพิ่ม
ข้อมูลปัญหา/อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

นิติกร - สำนัก
ปลัดเทศบาล 

1  ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 
 

1. การประกาศใช้แผนป้องกันการ
ทุจริต 
2. การประชาสมัพันธ์ให้บุคลากร
เทศบาลได้มีความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงาน 
3. ไดด้ำเนินการตามโครงการต่างๆ
ตามที่แผนได้กำหนด 
4. ได้ปรับปรุงข้อมลูการดำเนินงาน
ตามโครงการในระบบ e – 
planNACC  เพิ่มข้อมูลปญัหา/
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

1. แผนป้องกันการทุจริต 
2. บุคลากรเทศบาลมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3. การตามโครงการตา่งๆ
สำเรจ็ตามวตัถุประสงค์ที่
แผนได้กำหนด 
4. ข้อมูลในระบบ e – 
planNACC  และข้อมลู
ปัญหา/อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะมีความ
ถูกต้อง 

ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ  
(IIT) 

๑ .เม ื ่ อข ้อบ ัญญ ัต ิ งบประมาณ
ดำเน ินการแล ้ว  เจ ้าหน ้าท ี ่ทุก
ภารกิจงาน วางแผนการดำเนินงาน
ในส่วนงานของตน ให้มีข้อมูลอย่าง
น ้ อย  โ คร งการหร ื อก ิ จ ก ร ร ม 
งบประมาณท ี ่ ใช้  ระยะเวลาที่
ดำเนินการ ส่งมอบรายละเอียดให้
สำนักปลัด  

สำนักปลัดฯ,กองคลัง,
กองการศ ึกษา,กอง
สาธารณสุขฯ,กองช่าง 

1  ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 
 

๑.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทำ
แผนดำ เน ิ น ง านประจ ำ ปี
งบประมาณ  ภาย ใน เด ื อน
ตุลาคม ๒๕๖๕  
๒ .เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ผ ู ้ ร ั บผ ิดชอบ
รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนดำ เน ิ น ง าน  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

๑ .จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร
ดำเน ินการประจำปี  
พ.ศ.2566 ดำเนินการ
เม ื ่ อ ว ั นที่  12 เด ื อน 
ตุลาคม พ.ศ.2565  
2.ประชาสัมพันธ์ผ่าน
เว็บไซต์เทศบาล เมื่อ 
  

 



 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 
 ๒ .เจ ้าหน ้าท ี ่แต ่ละภารก ิจสรุป

รายงานผลการดำเนินงานตามแผน
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖  
๓.สำนักปลัดรวบรวมเป็นเนื้อหา
ภาพรวมของหน่วยงาน  
4. รายงานผู้บริหาร  
5. เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์
หน่วยงานและช่องทางอ่ืนๆ 

  ๔.ผู ้บริหารกำกับติดตามการ
ด ำ เ น ิ น ก า ร ให ้ เ จ ้ า หน ้ าที่
ดำเนินการให้เสร็จสิ ้นภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

วันที่ 12 ตุลาคม 2565  
3.รายงานผลการดำเนินตาม
แ ผ น ด ำ เ นิ น ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อ
วันที่ 5 ตุลาคม 2566  
4.เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 

ตัวช้ีวัดที ่8 การปรับปรุงการ
ทำงาน (EIT) 

1.เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเข้า
มาเป็นคณะกรรมการ/คณะทำงาน
ในภารกิจของเทศบาล  
2.ประชาส ัมพ ันธ ์ ให ้ประชาชน
ร ับทราบการดำเน ินการผ ่ าน
ช ่ องทางต ่ า งๆ  เ ช ่ น  เ ว ็ บ ไซต์  
Facebook ฯลฯ  
3.จ ัดให ้ม ีการต ิดต ่อ -สอบถาม
ข้อมูลโดยเป็นล ักษณะเป็นการ
สื่อสารสองช่องและช่องทางการับ
ฟังคามคิดเห็นของผู้ที่มาติดต่อหรือ
รับบริการ 
 

สำนักปลดัฯ,กองคลัง,
กองการศึกษา,กอง

สาธารณสุขฯ,กองช่าง 

1  ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 
 

๑.แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของเทศบาล  
2.รายงานผลการติดต่อขอรับ
บริการให้ผู้บริหารทราบ  

๑.แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
งานประชาสัมพันธ์  
2.รายงานสถิติการให้บริการ
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ให้ผ ู ้บร ิหารท้องถิ่น
ทราบเม ื ่ อว ันที่  4 ต ุลาคม 
2566  



มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
(OIT) 

๑ .ประชาส ัมพ ันธ ์ให ้ประชาชน
ร ับทราบการดำเน ินการผ ่ าน
ช ่ องทางต ่ า งๆ  เ ช ่ น  เ ว ็ บ ไซต์  
Facebook ฯลฯ  
๒.ปรับปรุงระบบเว็บไซต์ให้ทันสมัย 
3 .  มอบหมาย ให ้ เ จ ้ า ห น ้ า ที่
ประชาสัมพันธ์ปฏิบัติงานในการ
เป ิ ด เผยข ้ อม ู ลท ุ กก ิ จกรรมที่
เทศบาลได้ดำเนินการ 
4. เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์
หน่วยงานและช่องทางอ่ืนๆ 

สำนักปลัดฯ,กอง
คลัง,กองการศึกษา,
กองสาธารณสุขฯ,

กองช่าง 

1  ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 
66 

 

๑ .พ น ั ก ง า น  เ จ ้ า ห น ้ า ที่
ร ั บผ ิดชอบรายง านผลการ
เปิดเผยข้อมูลทุก 7 วัน  
๒. การรายงานผลสรุปเป็นราย
สัปดาห์,รายเดือนและสรุปราย
ปี   
๔.ผู ้บริหารกำกับติดตามการ
ด ำ เ น ิ น ก า ร ให ้ เ จ ้ า หน ้ าที่
ดำเนินการให้เสร็จสิ ้นภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด  

๑ . คำส ั ่งแต ่งต ั ้ งเจ ้าหน ้าที่
รับผิดชอบการเปิดเผยข้อมูล
การประชาสัมพันธ์งานต่างๆ 
ตั้งแต่เดือนตุลาคม  
2.การประกาศการดำเนินงาน
ในการเปิดเผยข้อมูลกิจกรรม
ของเทศบาลทุกวันที่มีกิจกรรม 
3.เผยแพร่ทางเว็บไซต์เมื่อมี
กิจกรรมทุกกิจกรรม  

จัดทำกิจกรรมประชุมหัวหน้า
ส่วนราชการ เพ่ือกำหนดแนวการ
ในการบริหารงานต่างๆ เพื ่อให้
เกิดประโยชน์ต่อประชาชน 

 จัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการ 
เ พ ื ่ อ ก ำ ห น ด แ น ว ก า ร ใ น ก า ร
บร ิหารงานต ่ า งๆ เพ ื ่ อ ให ้ เ กิ ด
ประโยชน์ต่อประชาชน 
 

งานธุรการ - สำนัก
ปลัดเทศบาล 

วันที่ 18 พฤษภาคม 
2566 

จัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการ 
เพ่ือกำหนดแนวการในการ
บริหารงานต่างๆเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชน เมื่อ
วันที่ 18 พฤษภาคม 2566  

การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ
เกิดประโยชน์ต่อองค์กรและ
ประชาชน 

กิจกรรมการเผยแพร่ช่องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่
ในหน่วยงาน 

1. ให้เพ่ิมช่องทางร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ิมอีก 
1 ช่องทาง 
2. ประชาสัมพันธ์ QR Code ณ 
จุดรับบริการต่างๆ ให้ประชาชน
สามารถทราบช่องทางดังกล่าว 

สำนักปลัดเทศบาล ต.ค. 56 - ก.ย. 66 จัดให้มีช่องทาง เพ่ิมเติมผ่าน
ทางเว็ปไซต์เทศบาลและตู้รับ
เรื่องร้องเรียนในชุมชน 

มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียน
ในเว็ปไซต์เทศบาลและตู้รับ
เรื่องร้องเรียนในชุมชน 

 


